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Tidpunkt
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§197

§198

§199

§200

§ 201
§ 202

§203

§ 204

§ 205

§ 206

Sammantradets laglighet och beslutsférhet
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Flyttning av verksamheten vid Martensdals radgivningsbyra till lokaler i
képcentret Myyrmanni tills vidare

Godkannande av samarbetsavtalet for S6dra Finlands samarbetsomrade fér
social- och hélsovarden (YTA)

Uppdatering av regelboken for servicesedel for hemvard
Inrdttande av tjanster inom valfardsomradets olika sektorer
Mellanutvardering av Vanda och Kervo valfardsomradesstrategi 2023-2025

Begdran om omproévning av tjansteinnehavarbeslut av chefen fér juridiska
tjanster och beslutstjanster 30.8.2024 § 50

Begaran om omproévning av valfardsomradesstyrelsens beslut 18.6.2024 § 133
svar pa fullmdktigemotionen om inrattande av krisgrupp och utveckling av
vardvagen for personer som lider av biverkningar av coronavaccin

Uppdatering av vélfardsomradets férvaltningsstadga fran och med 1.6.2025
gidllande andringar i organen under den kommande fullméktigeperioden

Uppdatering av valfardsomradets forvaltningsstadga fr.o.m. 28.10.2024
Godkannande av Oy Apotti Ab:s dgarstrategi

Svar pa fullmaktigemotionen om uppdatering av anvisningarna for
socialarbetare inom funktionshinderservicen i beslutsfattande som galler st6d
for ndrstaendevardares ork

Arenden som ska antecknas for kainnedom

Tjansteinnehavarbeslut som inkommit om dvertagningsférfarande enligt 97 8 i
lagen om valfardsomraden

Protokoll som inkommit om 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2024 2 (41)
Omradesstyrelsen 08.10.2024

Narvarande medlemmar
Maarit Raja-Aho, ordférande
Olga Gilbert, 1:a vice ordférande
Tanja Aidanjuuri, 2:a vice ordférande
Marja Ahava
Tuire Aikio, suppleant, anlande 09:45, avlagsnade sig 09:48
Antero Eerola
Terhi Enjala
Jukka Hako
Lauri Kaira
Sami Kanerva
Pirkko Letto
Teemu Purojarvi
Markku Pyykkola
Jari Sainio
Sini Syrjalainen, suppleant
Riitta Sarkela
Eva Tawasoli
Marjo Vacker

Ovriga narvarande
Riikka Rajahalme, Hallintojohtaja, sekreterare
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Aila Halonen, Palvelualuejohtaja (vs. vanhusten palvelujen toimialajohtaja)
Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja, anlande 09:35
Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja
Sirkka-Liisa Kahara, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja
Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja
Henri Mehtala, Nuorisovaltuuston varaedustaja
Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja
Pia Rantamaki, Sairaalapalvelujen palvelualuejohtaja (vs. terveyspalvelujen
toimialajohtaja)
Tiia Tuovinen, Juristi

Franvarande
Hanna Heinikainen, Talousjohtaja
Nina Korventaival
Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja
Nina Linja, Jarjestamisen tuen johtaja
Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja
Timo Pitkanen, Tietohallintojohtaja
Pasi Salo, Tilakeskuksen paallikko
Tejwant Singh, Nuorisovaltuuston edustaja
Anne Sivula, Henkildstojohtaja
Leena-Mari Tanskanen, Viestintajohtaja

Signaturer



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2024 3 (41)

Omradesstyrelsen 08.10.2024
Maarit Raja-Aho Riikka Rajahalme
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering

Protokollet har justerats och godkants

Tanja Aidanjuuri Markku Pyykkdla

Framlaggning av protokollet
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Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§191
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 146 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 153 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar konstatera att sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§192
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna arbetsordningen enligt foredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare enligt foljande: Teemu Purojarvi och Markku Pyykkolg;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
15.10.2024 kl. 12:00.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt:

1. godkanna arbetsordningen enligt foredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare enligt foljande: Teemu Purojarvi och Markku Pyykkola;
3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
15.10.2024 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen, § 127,18.06.2024
Omradesstyrelsen, § 193, 08.10.2024

§193
Flyttning av verksamheten vid Martensdals radgivningsbyra till lokaler i képcentret
Myyrmanni tills vidare

VAKEDNo0-2024-2807
Omradesstyrelsen, 18.06.2024, § 127

Arendets beredare: chef for lokalcentralen Pasi Salo

Vanda stad inleder en totalrenovering av skolan Kivimaen koulu i Martensdal i januari
2025. Da upphor verksamheten vid Vanda och Kervo vélfardsomrades
radgivningsbyrad i Martensdal som bedriver sin verksamhet i Kivimaen koulus lokaler.
Radgivningsbyran i Martensdal har betjanat 1 830 barn i dldern 0-6 ar.
Radgivningsbyran har ungefar 1 000-1 400 klientbestk per manad. Radgivningsbyrans
tjanster har dven omfattat familjetraningar.

Verksamhetsstallet i Stenbacka har haft 15-17 anstallda. Pa grund av de nuvarande,

568 m? stora lokalerna, som har varit tranga i forhallande till verksamheten, ar
omradets tre halsovardare placerade vid radgivningsbyraer i andra omraden, vars
tillganglighet inte ar optimal ur klienternas perspektiv.

Tidigare planerades att radgivningsbyrans lokaler ska i samband med projektet
Familjecentret i vast placeras pa adressen Ratorpsvagen 8, 01600. Statsradet fattade
dock inte ett positivt finansieringsbeslut om hyrning av lokaler for projektet
Familjecentret i vast. Pa grund av den oklara situationen for Familjecentret i vast har
man sokt evakueringslokaler for radgivningsbyran och som en eventuell [6sning med
evakueringslokaler har man hittat lokaler i kdpcentret Myyrmanni som kan tas i bruk
efter mindre dndringsarbeten. | lokalerna finns fardiga tappstallen.

Citycon Oyj (FO-nummer 0699505-3) ager lokalerna i kdpcentret Myyrmanni som
ligger pa adressen Stenflisvagen 4 i Myrbacka i Vanda. Citycon Oyj erbjuder for Vanda
och Kervo valfardsomrades radgivningsbyra lokaler pa andra, tredje och fjarde
vaningen i byggnaden pa adressen Stenflisvagen 4, 01600 Vanda, som har en

sammanlagd yta om 587 m?.

Hyran for lokalerna &r sammanlagt 10 566 euro/manad. Pa hyran och de dvriga
avgifterna tillkommer mervardesskatt enligt gallande momssats. Hyran och
vederlagen ar bundna till levnadskostnadsindexet. Hyrestiden bérjar 1.12.2025.
Hyresavtalet galler tills vidare och uppsagningstiden ar sex manader.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna huvudvillkoren i hyresavtalet fér lokalerna pa adressen Ratorpsvagen
8, 01600 Vanda enligt féljande:
e Hyresvard: Citycon Oyj
e Anvandningsandamal for hyresobjektet: Radgivningsbyra
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e Hyresobjekt: Kontorsutrymmen, yta ungefar 587 m?
e Hyresobjektets adress: Stenflisvagen 3, 01600
e Hyra: total hyra 10 566,00 euro/man
® P4 hyran tillkommer mervardesskatt enligt gallande momssats
e Hyrestiden borjar 1.11.2024.
e Hyresavtalet galler tills vidare
e Uppsagningstiden for hyresavtalet ar sex manader
2. beréattiga chefen for lokalcentralen att inga och underteckna det slutgiltiga
hyresavtalet.

Métesbehandling

Under behandlingen faststallde féredraganden korrigeringar av teknisk karaktar till
beskrivningstexten ("Hyrestiden borjar 1.12.2025", datumet korrigeras till "1.11.2024")
och till beslutsforslaget (skrivfelet i den finska texten "toisteiseksi” -> "toistaiseksi”). |
beskrivningstexten och rubriken korrigeras dessutom termen "barnradgivning” till ”
radgivningsbyra”. Andringarna har beaktats i protokollet.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av sektordirektor for koncerntjanster Mikko
Hokkanen, mikko.hokkanen@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 08.10.2024, § 193

Arendets beredare: sektordirektér for tjanster fér barn, unga och familjer Hanna
Mikkonen och tf. serviceomradeschef for férebyggande tjanster for familjer Anni
Paaskoski

Enligt den plan for servicenatet som valfardsomradesfullmaktige godkande vid sitt
sammantrade 29.4.2024 § 23 tillhandahaller Vanda och Kervo valfardsomrade
radgivningstjanster vid nio verksamhetsstallen. Martensdals radgivning har fungerat
vid Kivimaen koulu, men ett omfattande renoveringsprojekt inleds i skolan i januari
2025. Foreslas att verksamheten vid radgivningen i Martensdal flyttas under
november-december 2024 tills vidare till lokaler i kdpcentret Myyrmanni pa adressen
Stenflisvagen 4, 01600, nar renoveringen av lokalerna i Myyrmanni har slutférts och
lokalen ar lamplig for radgivningsbyratjanster.

Verksamheten vid radgivningen i Martensdal hade tidigare planerats att flyttas till
familjecentret i Myrbacka i samband med projektet Vastra familjecentret pa adressen
Ratorpsvagen 8, 01600. Statsradet beviljade dock inte projektet Vastra familjecentret
fullmakt att uppta lan. Lampliga tillfalliga lokaler for radgivningen hittades i kdpcentret
Myyrmanni. Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade 18.6.2024 §
127 att godkanna villkoren i hyresavtalet med Citycon Oyj som ager lokalerna och
befullmaktigade direktoren for lokalcentralen att underteckna

hyresavtalet. Hyresavtalet trader i kraft 1.11.2024 och lokalen kan bérja anvandas
efter andringsarbetena.

Martensdals radgivningsbyrad har haft 1830 barn i dldern 0-6 ar som klienter.
Radgivningen har cirka 1000-1400 klientbesdk per manad. Dessutom har
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familjeforberedelsekurser ingatt i radgivningens tjanster. Martensdals radgivning har
haft 15-17 anstallda. Klienterna far information om andringen via webbplatsen och
Maisa. Dessutom far klienten ett textmeddelande i sin mobiltelefon i samband med
paminnelsen om tidsbokningen med information om besdksadressen till
verksamhetsstallet.

Med stdd av 34 § 4 punkten i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade
hor det till servicecomradesdirektorens befogenhet att besluta om tillfallig stangning
eller flyttning av ett verksamhetsstalle for hogst tva manader. Beslut om tillfallig
stangning eller flyttning av ett verksamhetsstalle kan inte sammanlankas for en langre
tid an sa. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om flyttningar for langre tid.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att verksamheten vid Martensdals radgivning kommer att flytta till Myrbacka till
adressen Stenflisgranden 3, Vanda;

2. konstatera att den exaktare tidpunkten for flyttningen faststalls utifran
uppskattningen att renoveringen av de nya lokalerna ar fardig i november-
december 2024;

3. konstatera att flyttningen galler tills vidare.

Métesbehandling
Mikko Hokkanen, sektordirektor for koncerntjansterna, anlande till ssmmantradet
under behandlingen av arendet kl. 9.35.

Féredragandens andringar i redogorelsedelen har beaktats i protokollet (i
redogorelsedelen korrigering av adress Stenflisvagen 4 till Stenflisgranden 3.
Dessutom har féljande text lagts till i redogorelsedelen: "Dessutom har rddgivningen
cirka 230 gravida som klienter.")

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt:

1. att verksamheten vid Martensdals radgivning kommer att flytta till Myrbacka till
adressen Stenflisgranden 3, Vanda;

2. konstatera att den exaktare tidpunkten for forflyttningen faststalls utifran
uppskattningen att renoveringen av de nya lokalerna ar fardig i november-
december 2024;

3. konstatera att flyttningen galler tills vidare.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§194

Godkannande av samarbetsavtalet for S6dra Finlands samarbetsomrade for social- och
hélsovarden (YTA)

VAKEDN0-2024-173

Bilagor

1 Etela-Suomen yhteisty6alueen yhteistydsopimus
2 Samarbetsavtal for Sédra Finlands samarbetsomrade.pdf

Arendets beredare: jurist Tiia Tuovinen

Enligt 35 § i lagen om ordnande av social- och hélsovard finns i Finland for
samordning utvecklande och samarbete pa regional niva rérande den social- och
halsovard som ordnas av valfardsomradena fem samarbetsomraden for social- och
halsovarden (YTA). Bestammelser om vilka valfardsomradena som hor till dem
faststalls genom férordning av statsradet. Enligt 1 § i statsradets férordning om
samarbetsomradena for social- och halsovarden hor till Sodra Finlands
samarbetsomrade Sodra Karelens valfardsomrade, Helsingfors stad, HUS-
sammanslutningen, Ostra Nylands valfardsomrade, Mellersta Nylands
valfardsomrade, Kymmenedalens valfardsomrade, Vastra Nylands valfardsomrade,
Paijanne-Tavastlands valfardsomrade samt Vanda och Kervo valfardsomrade.

Enligt 36 § 1 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard ska de
valfardsomraden som hor till samma samarbetsomrade for social- och halsovarden
for varje fullmaktigeperiod inga ett samarbetsavtal. Enligt momentet ar syftet med
samarbetsavtalet att sakerstalla arbetsférdelningen, samarbetet och samordningen
mellan de valfardsomraden som ingdr i samarbetsomradet till den del detta behdvs
for skotseln av valfardsomradenas lagstadgade uppgifter och for tryggandet av
kostnadsnyttoeffektiviteten i social- och halsovarden.

Enligt 36 § 2 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard ska samarbetet
framja kostnadsnyttoeffektiviteten, produktiviteten, kvaliteten, klient- och
patientsakerheten, andamalsenligheten, jamlik tillgang, sprakliga rattigheter samt
fungerande servicekedjor och servicehelheter i social- och halsovarden. Genom
samarbetsavtalet ska det dessutom sakerstallas att en verksamhetsenhet som
tillhandahaller social- och halsovard med stod av avtalet har tillrackliga ekonomiska
och personella resurser samt tillracklig kompetens for att skéta uppgiften.

| paragrafens 3 mom. finns en forteckning dver de helheter dar man atminstone ska
komma 6verens om arbetsférdelningen, samarbetet och samordningen i avtalet.
Dessa ar foljande:

1. beddmning och prognostisering av befolkningens servicebehov och uppfdéljning
och utvardering av ordnandet av social- och halsovarden

2. socialjour och jour inom hélso- och sjukvarden

3. organisering av uppgifterna vid centralen for prehospital akutsjukvard och
samordning av verksamheten inom den prehospitala akutsjukvarden med 6vrig
verksamhet

4. ordnande och produktion av medicinska stédtjanster och andra stédtjanster
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5. sakerstallande av personalen och kompetensen i den specialiserade sjukvarden
inom olika specialomraden for att trygga en andamalsenlig tillgang och
tillganglighet i frdga om tjansterna

6. ordnande och produktion av sadana social- och halsovardstjanster som pa
grund av att de behdvs sallan eller ar sarskilt kravande forutsatter upprepning
eller specialkompetens inom flera omraden for att tillrdcklig kompetens och
skicklighet ska kunna uppnas och uppratthallas eller betydande investeringar i
anordningar, utrustning eller lokaler

7. strategisk plan for utbildnings-, forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamheten och genomfdrandet av planen samt samordnings-,
styrnings- och radgivningsuppgifter rorande dessa funktioner hos det
valfardsomrade som ar huvudman for ett universitetssjukhus

8. faststallande av de regionala principerna vid ibruktagande, anvandning och
tagande ur bruk av metoder inom social- och halsovarden med beaktande av de
riksomfattande riktlinjerna for principerna,

9. utvecklande av informationshanteringen och de elektroniska tjansterna i social-
och halsovarden, vid anvandningen av klient- och patientuppgifter samt i
skyldigheter enligt lagen om informationshantering inom den offentliga
forvaltningen med beaktande av de riksomfattande riktlinjerna for dem

10. skapande av beredskap for storningssituationer och undantagsforhallanden och
vid ordnandet av verksamheten vid det beredskapscenter som avses i lagen

11. till sina effekter vittsyftande och ekonomiskt betydelsefulla investeringar och
avtal som motsvarar sadana investeringar i den utstrackning det behdvs med
hansyn till de fragor som avses i ovan ndmnda punkter.

Enligt 36 § 4 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard ska det i
samarbetsavtalet dessutom bestdmmas om den kostnadsférdelning som
sammanhanger med en ansvarsférdelning som avses dar om kostnadsférdelningen
inte regleras i 57 8. Samarbetsavtalet kan omfatta ocksa annat an arbetsférdelning,
samarbete och samordning som beskrivs ovan (3 mom.) vid ordnande och produktion
av social- och halsovard. Samarbetsavtalet ska samordnas med det samarbetsavtal
mellan de tvasprakiga valfardsomradena som avses i den lagen. Narmare
bestammelser om avtalets innehall och beredningen har utfardats genom en
forordning av statsradet.

Beskrivning av beredningsprocessen

Beredningen av samarbetsavtalet for Sodra Finlands samarbetsomrade inleddes i
oktober 2023 pa det mote som holls av styrgruppen for beredningen av avtalet.
Avtalsparterna utsag foretradare till styrgruppen fran sin tjdnstemannaledning. HUS
chefsoverlakare Markku Makijarvi har varit ordférande for styrgruppen. Styrgruppen
organiserade beredningen av avtalet i fyra arbetsgrupper som ansvarade for
beredningen av utkastet till avtal. Varje arbetsgrupp fick ansvar for att bereda tre till
fyra av de helheter som avses i 36 § 3 mom. i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Arbetsgrupperna bestod av experter utsedda av avtalsparterna.

Beredningsprocessens framskridande och forvantningarna pa beredningen
behandlades 19.12.2023 vid SHM:s férhandling om samarbetsomradet for det Sédra
omradet. Utdver avtalsparterna deltog representanter for SHM, FM, IM och THL i
forhandlingarna. En viktig utgdngspunkt i forhandlingarna ansags vara att avtalet inte
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enbart begransas till den specialiserade sjukvarden, utan ocksa omfattar
primdrvarden, socialservicen och integreringen av verksamheten. | protokollet fran
férhandlingarna konstaterades dessutom att man redan under en langre tid har
samarbetat inom stodtjansterna i S6dra samarbetsomradet och att det inte ar lika latt
att identifiera enkla synergiférdelar som inom andra samarbetsomraden. Social- och
halsovardsministeriet har horts om det avtalsutkast som styrgruppen och
arbetsgrupperna berett pa det satt som forutsatts i 37 § 3 mom. i lagen om ordnande
av social- och halsovard. SHM:s utlatande 12.6.2024 om avtalsutkastet har beaktats i
den slutliga avtalstexten. Avtalsutkastet har tva ganger varit pa en omfattande
kommentarsomgang i avtalsparternas organisationer, bade pa varen och i bérjan av
hosten 2024 och kommentarerna fran dessa har aven beaktats i den slutliga
avtalsversionen.

Enligt 37 § 2 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard ska man vid
beredningen av samarbetsavtalet hora de hogskolor som tillhandahdller utbildning
inom social- och halsovardsbranschen nar avtal ingas om utbildnings-, forsknings- och
innovationsverksamhet. De hdgskolor som namns under beredningen har horts vid
ett diskussionsmote som ordnades 9.2.2024 och hogskolorna har ocksa haft méjlighet
att ge sina skriftliga kommentarer att beaktas i avtalsberedningen. Dessutom har
avtalsutkastet i fraga om uppgifter i anknytning till beredskap beretts i samarbete
med social- och halsovardsministeriet i enlighet med 37 § 2 mom. i lagen om
ordnande av social- och halsovard.

Under beredningen av avtalsutkastet har man ocksa beaktat férenligheten med
samarbetsavtalet for tvasprakiga valfardsomraden.

Allmén beskrivning av avtalet och avtalets strukturer fér uppféljning

Som bilaga till beslutsforslaget finns ett forslag till det forsta samarbetsavtalet for det
sddra samarbetsomradet. Den egentliga avtalstexten ar cirka 50 sidor lang och
dessutom innehdller avtalet fyra bilagor. Avtalstexten ar indelad i tjugo kapitel, av vilka
tolv ar det egentliga innehallet i avtalet, sju kapitel ar avtalsjuridik och ett kapitel ar
avtalstekniska anteckningar som galler verkstallandet och uppféljningen av avtalet.

Avsikten ar att samarbetsavtalet till sin karaktar ska fungera som ett huvudavtal, med
stod av vilket man narmare kan avtala om samarbete mellan tva eller flera
avtalsparter genom separata avtal som kallas undersamarbetsavtal. Avtalsparterna
godkanner undersamarbetsavtalen enligt sina egna interna anvisningar. Avtal om
befintliga samarbetsarrangemang (t.ex. i anslutning till diagnostiktjanster) betraktas i
fortsattningen som sadana undersamarbetsavtal som grundar sig pa
samarbetsavtalet.

Avtalet innehdller inga vasentliga andringar i arbetsférdelningen mellan
avtalsparterna. Avtalet har uppgjorts med utgangspunkt i att det mojliggér samarbete
mellan avtalsparterna och skapar juridiska forutsattningar for det samt beaktar de
lagstadgade skyldigheter som galler avtalsparterna (t.ex. social- och hélsovardens
beredskapscentral). Avtalet forpliktar inte direkt till ett visst slags samarbete. Eftersom
behoven och situationerna kan férandras snabbt, I6nar det sig inte att binda en
enskild samarbetsform till ett avtal mellan nio avtalsparter, vars andring ar en
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administrativt Idngvarig process. Det ar betydligt mer andamalsenligt att grunda ett
narmare samarbete pa ovan ndmnda undersamarbetsavtal, vars eventuella andringar
ar enklare.

| samarbetsavtalet faststalls ocksa dess uppfoljningsstrukturer som bestar av en
styrgrupp for samarbetsomradet (YTA-styrgruppen) i vilken ingar tjansteinnehavare
och de arbetsgrupper som styrgruppen har tillsatt. Deras verksamhet och uppgifter
faststalls ocksa i avtalet.

Godkdnnande av avtalet

Avtalet presenteras nu for avtalsparternas valfardsomradesfullmaktige, Helsingfors
stadsfullmaktige och HUS-sammanslutningens samkommunsstamma for
godkannande. Avsikten ar att avtalet ska godkannas fore utgangen av innevarande ar.
Avtalet trader i kraft nar alla avtalsparter har godkant det. Enligt 1 8 i lagen om
genomfdrande av social- och halsovardsreformen ska valfardsomradenas
samarbetsavtal upprattas fore utgangen av 2025, dvs. avtalet blir nu klart ett ar fore
den tidsfrist som faststalls i lagen. Aven social- och halsovardsministeriet har framfort
en 6nskan om att avtalet ska godkannas inom en snabbare tidtabell an vad som
foreskrivs i lagen.

Beaktande av jdvsfragor i beslutsfattandet

Enligt 11 8 i forvaltningslagen ar part i ett forvaltningsarende den vars ratt, fordel eller
skyldighet arendet galler. Parter i arendet som galler godkannande av
samarbetsavtalet for samarbetsomradet ar avtalsparterna.

Enligt 28 § i forvaltningslagen ar en tjdnsteman och pa motsvarande satt en medlem i
ett organ med flera medlemmar javig om tjanstemannen star i
anstallningsforhallande till en part (anstallningsjav, 4 punkten) eller om
tjanstemannen ar medlem av styrelsen i den berdrda sammanslutningen eller ar
verkstallande direktor eller innehar motsvarande stallning i den berérda
sammanslutningen (samfundsjav, 5 punkten)

1 102 8 4 mom. i lagen om valfardsomraden féreskrivs det om ett undantag fran
samfundsjav och enligt det tillampas inte bestammelserna om samfundsjav pa
fortroendevald, en tjansteinnehavare eller en arbetstagare i valfardsomradet aven om
personen innehar ovan avsedd stéllning i en valfardssammanslutning. Jav uppstar
dock om valfardsomradets intressen star i strid med valfardssammanslutningens
intressen. Vid godkannande av ett avtal anses det alltid finnas en intressekonflikt dven
om avtalet har férhandlats i gott samférstand.

Av det ovan namnda foljer att anstallda hos en avtalspart i samarbetsavtalet,
styrelsemedlemmar och ersattare samt personer i motsvarande stallning som
verkstallande direktoren ar javiga att delta i behandlingen av samarbetsavtalet i den
andra partens beslutsfattande.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar féresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar godkdnna det bifogade samarbetsavtalet for
Sodra Finlands samarbetsomrade.
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Motesbehandling

Valfardsomradesstyrelsens ledamoter Teemu Purojarvi, Marjo Vacker och Marja
Ahava meddelade anstallningsjav och valfardsomradesstyrelsens ledaméter Pirkko
Letto och Jukka Hako meddelade samfundsjav. De avlagsnade sig fran sammantradet
under behandlingen av arendet och beslutsfattandet kl. 9.45. | stallet for Marjo Vacker
anlande ersattare Tuire Aikio till sammantradet.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Efter att beslutet hade fattats atervande Teemu Purojarvi, Marjo Vacker, Marja Ahava,
Pirkko Letto och Jukka Hako till ssmmantradet kl. 9.48 och Tuire Aikio avlagsnade sig
frdn sammantradet.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt foresla for valfardsomradesfullmaktige
att valfardsomradesfullmaktige beslutar godkdanna det bifogade samarbetsavtalet for
Sodra Finlands samarbetsomrade.
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§195
Uppdatering av regelboken for servicesedel for hemvard

VAKEDN0-2024-4295

Bilagor
1 Paivitetty kotihoidon palvelusetelin saantokirja (palvelukohtainen osa).pdf

Kompletterande material
1 Kotihoidon palvelusetelin uudistaminen -esittelydiat.pdf
2 Kotihoidon palvelusetelin saantokirja (voimassa oleva, paivitetty 11_2022).pdf

Arendets beredare: sektordirektér for dldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen och
serviceomradeschef for tjanster for att bo hemma Aila Halonen

Enligt 47 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesstyrelsen om servicesedelns regelbok, servicesedelns villkor och
varde samt servicesedelns anvandningsandamal. | regelboken faststaller
valfardsomradesstyrelsen de kriterier for godkannande som avsesi 5 § i lagen om
servicesedlar och om villkoren for servicesedeltjansten for serviceproducenterna.

Servicesedeln ar ett satt att ordna social- och halsovardstjanster som valfardsomradet
ansvarar for. Med regelbok avses en handling med vilken valfardsomradet faststaller
de kriterier for godkannande av tjansteproducenter som avsesi 5 §ilagen om
servicesedlar. Vid 6vergangen till Vanda och Kervo valfardsomrade borjade
servicesedlar fran Vanda anvandas. Regelbdckerna for servicesedlar formulerades om
sd att de galler valfardsomradet och samtidigt konstaterades att det finns behov av
andringar i flera regelbdcker under de ndrmaste aren.

Regelboken for servicesedlar bestar av tva delar: en allman del och en tjanstespecifik
del. Den allmanna delen ar som namnet sager den del som galler alla servicesedlar
och som ar likadan i alla regelbdcker for valfardsomradets servicesedlar oberoende av
tjanst.

Den allménna delen kompletteras med en tjanstespecifik del dar man for varje tjanst
som produceras med servicesedel faststaller minimikraven pa tjanstens kvalitet och
servicesedelns varde. Forslaget till férnyad regelbok for hemvardens servicesedel (den
servicespecifika delen) bifogas. Som kompletterande material till féredragningslistan
finns dessutom den tidigare regelboken fér hemvardens servicesedel.

Vid uppdateringen av den servicespecifika delen av regelboken fér hemvard har
andringarna i lagstiftningen samt servicebeskrivningen for hemvarden i Vanda och
Kervo valfardsomrade beaktats. Den tidigare servicesedeln for hemvard omfattade
endast hemservice i vilken ingick hjalp med funktioner som hor till det dagliga livet,
men inte sjukvards- eller lakemedelsuppgifter. Den nya servicesedeln fér hemvard
omfattar regelbunden och tillfallig hemvard samt hemsjukvard. | den nya
servicesedeln har personalens behdrighetsvillkor, genomférande av
|lakemedelsbehandling, dokumentation och RAI-beddmning preciserats i enlighet med
servicebeskrivningen for hemvarden.

| samband med fornyelsen av regelboken for hemvarden har dven servicesedelns
varde hgjts. Den tidigare servicesedelns varde var inkomstbunden, max. 28 €/h.
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Vardet pa den nya servicesedeln for regelbunden hemvard ar inkomstbunden, max.
34 €/h. Servicesedeln for tillfallig hemvard har ett enhetspris pa 27 €/h.

Punkterna i den allmanna delen av regelboken for servicesedlar har tagits bort fran
den tjanstespecifika regelboken. Den allmanna delen av regelboken for servicesedlar
har godkants vid valfardsomradesstyrelsens sammantrade 23.1.2024 § 5. Innehallet i
regelboken for hemvardens servicesedel har fortydligats och strukturerats sa att den
for sin del motsvarar de servicespecifika delarna av de évriga servicesedlarna i Vanda
och Kervo valfardsomrade.

Avsikten ar att den uppdaterade regelboken for hemvardens servicesedel ska trada i
kraft fran och med 1.1.2025. | och med den uppdaterade regelboken avskaffas den
gamla servicesedeln och servicesedelproducenterna ansdker om att bli producenter
enligt den nya servicesedeln. Ett informationstillfalle om uppdateringen ordnas for
servicesedelproducenterna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. godkanna den uppdaterade regelboken for servicesedeln fér hemvard enligt
bilagan. Den uppdaterade regelboken trader i kraft fran och med 1.1.2025 och
samtidigt upphor den gamla regelboken att galla;

2. att till serviccomradeschefen for tjanster for att bo hemma delegera
befogenheten att vid behov géra smarre preciseringar i regelboken.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§196
Inrattande av tjanster inom valfardsomradets olika sektorer

VAKEDNO0-2024-3554

Arendets beredare: personaldirektér Anne Sivula

Enligt 51 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om inrattande och indragning av tjansterna som
valfardsomradesdirektor och sektordirektér samt om andring av tjanstebeteckning.
Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av andra tjanster
samt om andring av tjanstebeteckning. Beslut om andring av behorighetsvillkoren for
en tjanst fattas av sektordirektéren i fraga om de tjansteinnehavare som lyder under
hen med beaktande av vad som sarskilt har stadgats eller bestamts.
Valfardsomradesfullmaktige beslutar om behorighetsvillkoren for tjansten som
valfardsomradesdirektor. Beslut om behorighetsvillkoren for dvriga tjianster fattas nar
tjdnsten inrattas. Raddningsnamnden beslutar om drenden som galler
raddningsverket i enlighet med 25 8.

Sektorerna har foreslagit foljande vakansandringar gallande tjanster:

® en tjanst som bitradande 6verlakare inrattas (serviccomradet for sjukhustjanster)
e tva tjanster som lakare inrattas (serviccomradet for sjukhustjanster)
Grunden for inrattandet av en bitrddande éverlakartjanst och tva lakartjanster ar att
det kravs tidigarelaggande av lakarvakanser i slutet av 2024 for att lakartjansterna
inom boendeservicen ska kunna tas i bruk som egen verksamhet fran och med
1.1.2025. Med tanke pa att detta ska lyckas ar det kritiskt att organiseringen av
forflyttningen samt rekryteringen och introduktionen av lakarna inleds i slutet av
2024. Lakarvakanserna behdvs for att en saker forflyttning ska lyckas.

Allmanna bestammelser om inrattande av tjanster i valfirdsomradena

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden star de anstallda i tjansteforhallande eller
arbetsavtalsforhdllande till valfardsomradet. | fraga om tjansteférhallanden och
arbetsavtalsforhallanden samt tjanste- och arbetskollektivavtal inom
valfardsomradena foreskrivs sarskilt. Uppgifter i vilka offentlig makt utévas skots i
tjiansteforhallande. For en sddan uppgift inrattas en tjanst. Av grundad anledning kan
en person anda anstallas i ett tjdnsteforhallande for en sadan uppgift dven utan att en
tjanst har inrattats for uppgiften.

Enligt 93 § 1 mom. i lagen om valfardsomraden beslutar valfardsomradesfullmaktige
eller ndgot annat organ som anges i valfardsomradets forvaltningsstadga om
inrattande och indragning av en tjanst. Med stdd av 51 § i forvaltningsstadgan for
Vanda och Kervo vélfardsomrade hor inrattandet av en tjanst och beslut om
behorighetsvillkoren for tjansten till valfardsomradesstyrelsens befogenhet. De
tjidnster som inrattas i Vanda och Kervo valfardsomrade ar gemensamma tjanster for
valfardsomradet.

Enligt 125 8 2 mom. i grundlagen ar de allmanna utnamningsgrunderna for offentliga
tjianster skicklighet, férmaga och beprévad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i lagen om
tjidnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden ska den som anstalls i ett
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tjiansteforhallande dessutom ha sarskilt foreskriven eller av valfardsomradet bestamd
sarskild behorighet. En person kan anstallas i ett tjansteforhallande for viss tid
oberoende av de sarskilda behorighetsvillkoren, om det féreskrivs sarskilt om det eller
valfardsomradet av sarskilda skal beslutar nagot annat i enskilda fall. Endast personer
som fyllt 18 ar kan anstéllas i tjansteférhallande.

Valfardsomradet kan genom sitt beslut skarpa de behérighetsvillkor som foreskrivs i
lag eller férordning. Daremot kan behorighetsvillkoren inte lindras genom beslut av
valfardsomradet. Nar behorighetsvillkoren inte har faststallts genom lag eller
forordning 6vervager valfardsomradets behoriga myndighet om behorighetsvillkoren
for tjansten ar andamalsenliga. Behorighetsvillkoren for tjansten kan bestammas
genom bestammelser i forvaltningsstadgan, nar tjansten inrattas eller genom
separata beslut. Till befogenheten att besluta om behorighetsvillkor hér ocksa att
andra behdrighetsvillkoren.

Enligt 57 § i valfardsomradets forvaltningsstadga beslutar valfardsomradesfullmaktige
om valet av valfardsomradesdirektor och sektordirektorer.
Valfardsomradesdirektoren valjer sina direkta underlydande som inte ar
sektordirektorer. Sektordirektoren, serviccomradeschefen, chefen for
uppgiftsomradet och chefen for verksamhetsenheten valjer den underlydande
personalen. Vid anstallning ska eventuella gallande bestammelser om
tillsattningstillstand beaktas. Den myndighet som beslutar om anstallning foljer
valfardsomradets I6nesystem i aviéningen. Den myndighet som beslutar om
anstallningen beslutar ocksd om provotiden for den som valjs eller om avtal om den.
Beslut om val av raddningsdirektor fattas i enlighet med 25 8.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att inratta foljande tjanster med dér tillhérande
behorighetsvillkor:

1. en tjanst som bitradande overlakare. Behorighetsvillkor fér tjansten ar i Finland
legitimerad lakare och specialistlakarrattighet.
2. tva lakartjanster. Behorighetsvillkor for tjiansten ar i Finland legitimerad lakare.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§197
Mellanutvardering av Vanda och Kervo valfardsomradesstrategi 2023-2025

VAKEDN0-2022-60

Bilagor
1 Hyvinvointialuestrategian tarkistus (aluehallituksen 8.10.2024 pdytakirjaversio).pdf

Kompletterande material
1 Hyvinvointialuestrategian tarkistus, muutokset vareilla (aluehallituksen 8.10.2024
poytakirjaversio).pdf

Arendets beredare: strategichef Marianne Juosila

Enligt lagen om valfardsomraden (611/2021 § 41) ska valfardsomradet ha en strategi
dar valfardsomradesfullmaktige beslutar om de langsiktiga malen for
valfardsomradets verksamhet och ekonomi. Valfardsomradesfullmaktige godkande
vid sitt sammantrade 22.11.2022 § 94 Vanda och Kervo vélfardsomrades forsta
valfardsomradesstrategi for 2023-2025. Strategin har 23 mal och malen har
sammanlagt 59 indikatorer. Utgangsnivaer och malnivaer for indikatorerna har
faststallts for 2025. Strategins mal ar indelade i fem perspektiv enligt féljande: Vi
starker valfarden och sakerheten, Vi forbattrar tjansterna, Vi vardesatter var personal,
Vi arbetar tillsammans och Vi sorjer for en hallbar ekonomi. Fortskridandet av
valfardsomradesstrategin 2023-2025 rapporteras en gang per ar.

Enligt lagen om valfardsomraden ska strategin ses dver minst en gang under
valfardsomradesfullmaktiges mandatperiod. Valfardsomradesfullmaktige faststallde
vid sitt sammantrade 29.4.2024 § 24 att mellanutvarderingen av
valfardsomradesstrategin 2023-2025 ska goras i liten skala 2024, eftersom féljande
valfardsomradesval halls varen 2025, varvid aven beredningen av
valfardsomradesstrategin for féljande fullmaktigeperiod inleds. | mellanutvarderingen
preciseras serviceldftet och nédvandiga preciseringar av indikatorerna gors.

En mellanutvardering av strategin har gjorts under varen och hosten 2024. Forslagen
till uppdatering av strategin enligt valfardsomradesfullmaktiges riktlinjer har beretts
som tjansteuppdrag och presenterades for valfardsomradesfullmaktige vid
fullmaktiges ekonomi- och strategiseminarium 23-24.5.2024. Fullmaktigegrupperna
hade mojlighet att beddéma och kommentera andringsférslagen och foresla
andringsbehov fore utgangen av augusti. Mellanutvarderingen av strategin
presenterades ocksa for framtidssektionerna i augusti-september 2024 Sektionerna
diskuterade behovet av att uppdatera strategin och gav vagledning infor
mellanutvarderingen.

I mellanutvarderingen av strategin har man vid sidan av att tidsformerna har
uppdaterats framst gjort andringar eller kompletteringar som beror pa férandringar i
verksamhetsmiljon, i synnerhet det forsvarade ekonomiska laget, inklusive en
hanvisning till det reformprogram som valfardsomradesfullmaktige godkant. Gallande
indikatorerna i strategin foreslas vissa andringar som ar motiverade till exempel pa
grund av den andrade lagstiftningen, organisationsstrukturen eller utvarderingsskalan
som har tagits i bruk.
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Inga andringar foreslas i strategins varderingar och vision. Servicel6ftet fér Vanda och
Kervo valfardsomrade foreslas uppdateras till féljande form:

"Invanarna i valfdrdsomrdadet fdr tillgang till tjansterna snabbare dn tidigare och omrddets
dragningskraft som arbetsgivare férbdttras ytterligare.”

Hur malen i valfardsomradesstrategin har uppnatts rapporteras till
valfardsomradesfullmaktige nasta gang varen 2025 i samband med bokslutet 2024.
Valfardsomradesvalet halls 13.4.2025, varefter beredningen av
valfardsomradesstrategin for foljande fullmaktigeperiod inleds tillsammans med det
nya valfardsomradesfullmaktige.

Bifogat finns ett forslag till uppdaterad valfardsomradesstrategi for Vanda och Kervo
valfardsomrade. Som kompletterande material finns dessutom en version dar
andringarna i forhallande till den tidigare strategin som godkandes 22.11.2022 &r
markerade med rod farg.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar godkdnna forslaget till uppdaterad
valfardsomradesstrategi for Vanda och Kervo valfardsomrade 2023-2025 fran och
med 28.10.2024 i enlighet med bilagan.

Métesbehandling

Féredraganden gjorde foljande andring i materialet: termerna "mellanutvardering av
valfardsomradesstrategin"/"uppdatering" andras till "granskning av
valfardsomradesstrategin” (dndringen gors bade i rubriken, redogorelsedelen,
beslutsférslaget och bilagorna/det kompletterande materialet). Andringarna har
beaktats i protokollet.

Efter att ha avslutat diskussionen i drendet konstaterade valfardsomradesstyrelsens
ordférande att Antero Eerola hade gjort sex andringsforslag som avvek fran
grundforslaget och som 16d enligt foljande:

1) ANDRAS s. 14/ : Vanda och Kervo viilfidrdsomréddes vision 2030: Vilfdrdsomrddets
invénare far snabbt tillgang till de tiénster de behéver och omrdadets dragningskraft som
arbetsgivare hdlls pa en god niva.

TILL Vélfdrdsomradets invanare far 2023 tillgang till tjéinsterna snabbare dn i nuléget och
omradets dragningskraft som arbetsgivare har férbdttrats.

2) S.14/ 3.1.4 Hurdant vélfardsomrdde gér vi: ANDRAS TILL Det strévar efter att producera
mer dn de lagstadgade tjénsterna.

3) RADERAS S. 19/ 3.2.2 Vi férbdttrar vara tjdnster: "Vélfdrdsomradet mdste nu och i
framtiden noggrannare dn tidigare bedéma serviceanvindarnas servicebehov och kritiskt
granska tjiénsteutbudet. Vdlfdrdsomradet ska koncentrera sig pd att ordna och producera
de lagstadgade tjcinster som beddms vara effektiva och motsvara invdnarens servicebehov.
Dessa mdl uppnds genom gemensamt arbete av vdlfdrdsomradets yrkesutbildade personer
och beslutsfattarna.”

4) DESSUTOM HALLS SOM TIDIGARE PA SIDORNA 19 OCH 20 MENINGEN OM TIDSFRISTERNA
FOR TILLGANGEN TILL ICKE-BRADSKANDE VARD: "De lagstadgade tidsfristerna ska uppfyllas
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inom alla tjdénster, men till exempel ska man fére utgangen av fullméktigeperioden kunna
fé icke-bradskande vard pa hélsostationer och tillgdng till mentalvardstjénster éven om
lagstiftningen dndras.

5) ANDRAS S. 28 / 3.2.5 Vi sérjer fér en hédllbar ekonomi MENINGEN TILL: "Nér statens
styrning skdrps dr man i Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde tvungen att éverviga
tidnsteutbudet med beaktande av framfér allt effektiviteten och nyttan av tjénsterna och
att de ér lagstadgade.”

6) Om foregdaende dndringsforslag inte godkdnns raderas MENINGEN: "Ndér statens styrning
skdrps dr man i Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade ocksd tvungen att éverviga
ticnsteutbudet med utgangspunkt i prioriteringen av tidnsterna med beaktande av
effektiviteten och nyttan av tjénsterna och att de ér lagstadgade.”

Marjo Vacker understodde Antero Eerlas andringsforslag nr 2 (5.714 / 3.1.4 Hurdant
vélfardsomrdde gér vi: ANDRAS TILL Det strévar efter att producera mer én de lagstadgade
tidnsterna.)

Ordféranden konstaterade att Antero Eerolas andringsforslag 1, 3, 4, 5 och 6 inte hade
fatt understod och darmed forfoll de utan understod.

Darefter forrattades en omrostning mellan grundférslaget och Antero Eerolas
andringsforslag nr 2. Ordféranden foreslog att omrostningen genomfors med det
elektroniska rostningssystemet, vilket valfardsomradesstyrelsen godkdande som
rostningssatt. JA innebar understod for grundférslaget och NEJ understod for Antero
Eerolas andringsforslag nr 2. 15 ledamoter i valfardsomradesstyrelsen rostade JA
(Tawasoli, Enjala, Ahava, Kanerva, Hako, Gilbert, Pyykkdla, Kaira, Syrjalainen,
Aidanjuuri, Raja-Aho, Purojarvi, Letto, Sainio, Sarkeld) och 2 ledamoter i
valfardsomradesstyrelsen (Eerola, Vacker) rostade NEJ vilket innebér att
valfardsomradesstyrelsen godkande grundforslaget med rosterna 15-2.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar godkdnna forslaget till uppdaterad
valfardsomradesstrategi for Vanda och Kervo valfardsomrade 2023-2025 fran och
med 28.10.2024 i enlighet med bilagan.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§198

Begaran om omprévning av tjdnsteinnehavarbeslut av chefen for juridiska tjédnster och
beslutstjanster 30.8.2024 § 50

VAKEDN0-2024-2509

Bilagor

1 Vahingonkorvaushakemus
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 HUSIn selvitys korvaushakemukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Yksikon selvitys korvaushakemukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Ote -Paatds korvaushakemukseen koskien kadonnutta kaulakorua
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Oikaisuvaatimus

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Yksikon selvitys oikaisuvaatimukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
7 Tarkempi kuvaus asiasta

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Arendets beredare: koordinator Aleksi Iso-Parna

Vanda och Kervo valfardsomrade har mottagit en skadestandsansokan 29.5.2024.
Enligt 32 8 4 mom. 14 punkten i férvaltningsstadgan for Vanda och Kervo
valfardsomrade hor det till valfardsomradesdirektérens behérighet att besluta om de
grunder och granser utifran vilka en tjansteinnehavare beslutar om betalning av
skadestand. Enligt valfardsomradesdirektérens beslut 2.5.2023 § 37 beslutar chefen
for juridiska tjanster och beslutstjanster om skadestand pa upp till 10 000

euro. Chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster har genom sitt beslut 30.8.2024
§ 50 avslagit en fullmaktigeledamots skadestandsansdkan gallande en klients
férsvunna halsband. Begaran om omprovning av tjdnsteinnehavarbeslutet har
inkommit inom tidsfristen for sékande av andring. Tjansteinnehavarbeslutet och
begaran om omprovning ar bifogade.

Enligt 2 kap. 1 § i skadestandslagen skall den som uppsatligen eller av vallande
fororsakar annan skada ersatta den. Den som soker ersattning ska pavisa den skada
som orsakats, skadevallarens vallande samt orsakssambandet mellan dessa.
Valfardsomradets skadestandsskyldighet grundar sig i de flesta fall pa s.k.
principalansvar.

Enligt 3 kap. 1 och 2 § i skadestandslagen ar ett offentligt samfund skyldigt att ersatta
skada som en anstalld eller tjansteinnehavare inom valfardsomradet har orsakat
genom fel eller forsummelse i arbetet. Enligt skadestandslagen och allménna
skadestandsrattsliga principer forutsatter uppkomsten av skadestandsansvar i
allmanhet att skadan orsakas uppsatligen eller av vallande. Med vallande avses
klandervart forfarande, dvs. fel, vardsloshet eller forsummelse.
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En narmare beskrivning av begaran om omprdévning av tjansteinnehavarbeslutet av
chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster 30.8.2024 § 50 finns som bilaga.
Utifran utredningen i beskrivningen har tjansteinnehavarbeslutet tillkommit i ratt
ordning, beslutsfattaren har inte 6verskridit sin behdrighet och beslutet kan inte
heller i dvrigt anses strida mot lag.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna den bifogade begdran om
omproévning som behandlad och avsla begaran om omprévning.

Moétesbehandling

Ungdomsfullmaktiges representant Henri Mehtala avlagsnade sig fran sammantradet
under behandlingen av drendet och beslutsfattandet kl. 10.36. Beslutsforslaget
godkandes enhalligt. Efter att beslutet hade fattats atervande han till sammantradet
kl. 10.38.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att anteckna den bifogade begaran om
omproévning som behandlad och avsla begdran om omproévning.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§199

Begaran om omproévning av valfardsomradesstyrelsens beslut 18.6.2024 § 133 svar pa
fullméaktigemotionen om inrdttande av krisgrupp och utveckling av vardvagen fér personer
som lider av biverkningar av coronavaccin

VAKEDN0-2024-1332

Bilagor

1 Oikaisuvaatimus_23.9.2024
__Vantaan_ja_Keravan_hyvinvointialueen_aluehallituksen_paatos_18.6.2024_8_133
Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

2 Tallennetut_jakelutiedot

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

Arendets beredare: jurist Tiia Tuovinen

Valfardsomradesstyrelsens har beslutat 18.6.2024 § 133 om svaret pa
fullmaktigemotionen om inrattande av krisgrupp och utveckling av vardvagen for
personer som lider av biverkningar av coronavaccin.

En begdran om omprovning av valfardsomradesstyrelsens beslut 18.6.2024 § 133 har
framstallts 23.9.2024 och finns som bilaga till detta beslutsforslag. Den som begar
omprdévning har delgetts beslutet som part i enlighet med delgivningsutdraget
26.6.2024. Enligt 19 8 i lagen om elektronisk kommunikation i myndigheternas
verksamhet (13/2003) kan en handling med samtycke av den som saken galler delges
som ett elektroniskt meddelande. En handling anses ha blivit delgiven den tredje
dagen efter att meddelandet sandes, om inte nadgot annat visas. Den som begar
omproévning har i sin roll som fértroendevald lamnat in en fullmaktigemotion som var
foremal for valfardsomradesstyrelsens beslut 18.6.2024 § 133. Valfardsomradet har
gett de fortroendevalda personliga e-postadresser som slutar med vakehyva.fi och
adresserna i fradga har anvants i all kommunikation i valfardsomradet under den
gangna fullmaktigeperioden. Den som begar omprovning har saledes godkant
anvandningen av e-post som valfardsomradets delgivningssatt och
valfardsomradesstyrelsens beslut i fraga har delgetts den som begar omprovning pa
den namnda adressen vakehyva.fi.

Enligt 143 &8 i lagen om valfardsomraden (611/2021) ska begaran om omprévning
goras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. Enligt 138 § i lagen om
valfardsomraden tillampas pa begaran om omprdévning i évrigt vad som i
forvaltningslagen (434/2003) foreskrivs om begaran om omproévning. Enligt 49 c § i
férvaltningslagen avvisas begaran om omprovning om begdaran inte har gjorts inom
utsatt tid. Den som begar omprovning har fatt ta del av beslutet 26.6.2024, varvid den
som begar omprovning borde ha ldmnat in en begaran om omproévning av
valfardsomradets beslut 18.6.2024 § 133 till valfardsomradet senast 15.7.2024.

Den bifogade begdaran om omprdvning av valfardsomradesstyrelsens beslut 18.6.2024
§ 133 ska pa ovan namnda grunder inte tas till behandling.

Begaran om omprovning och delgivningsutdraget for det beslut som begaran om
omprovning galler bifogas detta beslutsforslag.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. konstatera att den bifogade begaran om omproévning har inkommit efter att den
foreskrivna tidsfristen har 16pt ut;
2. avsla den bifogade begaran om omprdévning pa ovan namnda grunder.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§200
Uppdatering av valfardsomradets férvaltningsstadga fran och med 1.6.2025 géllande
andringar i organen under den kommande fullmaktigeperioden

VAKEDN0-2022-12

Bilagor
1 Hallintosaanto 1.6.2025 lukien (aluehallituksen 8.10.2024 pdytakirjaversio).pdf

Kompletterande material
1 Muistio - toimikunta 24.9.2024.pdf
2 Muistio - toimikunta 21.8.2024.pdf
3 Muistio - toimikunta 21.5.2024.pdf
4 Muistio - toimikunta 11.6.2024.pdf
5 Muistio - toimikunta 10.9.2024.pdf

Arendets beredare: férvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

Valfardsomradets beslutanderatt utévas av valfardsomradesfullmaktige, som dock via
forvaltningsstadgan kan 6verfora sin befogenhet till valfardsomradets 6vriga organ
samt till fértroendevalda och tjansteinnehavare. Forvaltningsstadgan for Vanda och
Kervo valfardsomrade godkandes forsta gangen av valfardsomradesfullmaktige
8.3.2022 § 4. Efter detta har den uppdaterats flera ganger under 2022 och 2023.
Forvaltningsstadgan har senast uppdaterats vid valfardsomradesfullmaktiges moéte
4.3.2024 § 13.

Avsikten ar att vid valfardsomradesfullmaktiges mote 28.10.2024 besluta om
godkdnnande av tva férvaltningsstadgor vid samma méte: 1) férvaltningsstadgan fran
och med 28.10.2024 och 2) férvaltningsstadgan fran och med 1.6.2025. Malet ar alltsa
att gbra nddvandiga uppdateringar i forvaltningsstadgan genast fran och med
28.10.2024 samt dessutom i denna separata arendepunkt besluta om nédvandiga
andringar i forvaltningsstadgan 1.6.2025 gallande andringar i organen under den
kommande fullmaktigeperioden. Nasta fullmaktigeperiod borjar 1.6.2025.

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 16.4.2024 § 81 enhalligt beslutat:

1. tillsatta en kommitté, som ar understalld styrelsen, for den aterstdende
fullmaktigeperioden 2024-2025 for att bereda organisationen av organen och
forvaltningsstadgan for fullmaktigeperioden som inleds 1.6.2025,

2. utse medlemmar i kommittén enligt foljande:

o presidiet for valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige
m valfardsomradesstyrelsens ordférande Maarit Raja-Aho
m vilfardsomradesstyrelsens forsta vice ordférande Olga Gilbert
m valfardsomradesstyrelsens andra vice ordférande Tanja Aidanjuuri
m ordférande for valfardsomradesfullmaktige Sirkka-Liisa Kahara
m forsta vice ordférande for valfardsomradesfullmaktige Paula
Lehmuskallio
m andra vice ordférande for valfardsomradesfullmaktige Anne
Karjalainen
o ordférandena for fullmaktigegrupperna
m ordférande for Samlingspartiets fullmaktigegrupp Lauri Kaira
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ordférande for socialdemokratiska fullmaktigegruppen Jari Sainio

ordférande for de Gronas fullmaktigegrupp Laura Tulikorpi

ordférande for Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp Suvi Karhu
ordférande for Vansterférbundets fullmaktigegrupp Funda Demiri
ordférande for Centerns fullmaktigegrupp Pirjo Luokkala
ordférande fullmaktigegruppen for Rorelse Nu Marjo Vacker

Kristdemokraterna, ordférande for KD-fullmaktigegruppen Tiina

Tuomela

m ordforande for Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp Patrik Karlsson
m ordfdérande for fullmaktigegruppen Valta kuuluu kansalle Tiina
Keskimaki

o 2 representanter utsedda av Samlingspartiets fullmaktigegrupp

O 2 representanter utsedda av socialdemokratiska fullmaktigegruppen

o 1 representant utsedd av de Grdnas fullmaktigegrupp

o 1 representant utsedd av Sannfinlandarnas fullmaktigegrupp

o 1 representant utsedd av Vansterforbundets fullmaktigegrupp

o samt bland tjansteinnehavarna valfardsomradesdirektoren,

sektordirektoren for koncerntjansterna och forvaltningsdirektéren;

3. att valfardsomradesfullmaktiges ordférande fungerar som ordférande for
kommittén och valfardsomradesstyrelsens ordférande fungerar som vice
ordférande;

4. att om en medlem av kommittén har forhinder, kallar fullmaktigegruppen en
stallforetradare for hen;

5. att fullmaktigegrupperna ombeds lamna uppgifter om de representanter som
fullmaktigegruppen i punkt 2 utsett senast 29.4.2024.

Kommittén har sammantratt enligt féljande:

® 21.5.2024 (vagledning om sjalvutvarderingsenkater under fullmaktigeperioden,
inledande av diskussion om organisationen av organen samt inledande av
diskussion om foérvaltningsstadgan samt arvodes- och resestadgan)

® 11.6.2024 (fortsattning pa diskussionen om organisationen av organen,
forvaltningsstadgan samt arvodes- och resestadgan)

® 21.8.2024 (behandling av resultaten av sjalvutvarderingsenkaterna under
fullmaktigeperioden, diskussion om fullmaktigegruppernas eventuella andringar
i organisationen av organen for politiskt beslutsfattande och de andringar i
forvaltningsstadgan som dessa medfor)

® 10.9.2024 (riktlinjer for beslut om andringar i organisationen av organen for
politiskt beslutsfattande och de andringar i férvaltningsstadgan som
andringarna medfor, gruppernas stallningstaganden om arvodes- och
resestadgan samt inledande av diskussionen om andringar i organens
verksamhetssatt)

® 24.9.2024 (andringar i forvaltningsstadgan efter det senaste métet fran och med
1.6.2025 + drenden som annu ska preciseras samt riktlinjer for andringar i
organens verksamhetssatt)

Utkastet till forvaltningsstadga fran och med 1.6.2025 har utarbetats utifran
kommitténs riktlinjer for besluten. Féljande andringar foreslas i forvaltningsstadgan:
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®8:10,11,12, 13, 15, 18: | forvaltningsstadgan har strukits antalet medlemmar
gallande valfardsomradesstyrelsen, sektionen for individarenden,
revisionsnamnden, nationalspraksnamnden, ndmnden for nardemokrati och
delaktighet och intressebevakningssektionen. Medlemsantalet bestams vid det
forsta motet under fullmaktigeperioden som inleds 1.6.2025.

o Anteckningarna om valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesvalnamnden ldmnas kvar, eftersom medlemsantalet ar
lagstadgat. Anteckningarna om raddningsnamnden har ocksa lamnats
oférandrade, eftersom de har faststallts i samarbetsavtalet med Mellersta
Nylands valfardsomrade.

® §8 18 och 27 och 153: | forvaltningsstadgan har strukits framtidssektionerna
utifran kommitténs riktlinjer for beslut fran 10.9.2024 (“Kommittén beslutade
enhdlligt att framtidssektioner inte inrdttas for fullmdktigeperioden som inleds
1.6.2025.")

® § 22: En anteckning har lagts till om delegationen for mangkulturfragor utifran
kommitténs riktlinjer for beslut. Efter anteckningen "Vélfdrdsomrddesstyrelsen
tillsétter en delegation for mangkulturfrégor” 1aggs foljande anteckning till ”
Delegationen for mangkulturfrégor kan vara gemensam med Vanda och Kervo
stader.”

® 8§ 26: Foljande andringar i uppgifterna for namnden fér nardemokrati och
delaktighet har gjorts utifran kommitténs riktlinjer for beslut fran 24.9.2024:

o 126 §iforvaltningsstadgan har punkterna 1 ("ansvara for beredningen av
vélfdrdsomradets delaktighetsprogram”) och 8 ("ansvara for beredningen av
vélfardsomradets vilfdrdsberdttelse och -plan”) strukits och i stallet har en ny
punkt lagts till "folja upp genomférandet av delaktighetsprogrammet samt
vdlfardsberdttelsen och -planen och ansvara fér uppdateringen av dem".

o Dessutom beslutade kommittén enhalligt att stryka punkt 9 “frdmjande av
vélférd, hdlsa och sdkerhet” fran namndens uppgifter.

Ett utkast till den uppdaterade forvaltningsstadgan fran och med 1.6.2025 finns som
bilaga till foredragningslistan. Alla andringar har gjorts i dokumentet med gront och
rott och dessutom med kommentarsfunktionen. Utdver dessa andringar ar avsikten
att forvaltningsstadgan som trader i kraft 1.6.2025 ska innehalla alla andra &ndringar
som valfardsomradesfullmaktige beslutar separat, dvs. andringar som trader i kraft
28.10.2024 samt andra eventuella uppdateringar av forvaltningsstadgan som
valfardsomradesfullmaktige beslutar om innan forvaltningsstadgan trader i kraft
1.6.2025.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. godkanna det bifogade utkastet till uppdaterad forvaltningsstadga for Vanda och
Kervo valfardsomrade fran och med 1.6.2025;

2. konstatera att utdver dessa andringar ar avsikten att férvaltningsstadgan som
trader i kraft 1.6.2025 ska innehalla alla andra dndringar som
valfardsomradesfullmaktige separat om (andringar fran och med 28.10.2024
samt andra eventuella uppdateringar av forvaltningsstadgan som
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valfardsomradesfullmaktige beslutar om innan férvaltningsstadgan trader i kraft
1.6.2025).

Métesbehandling
Valfardsomradesstyrelsen fick en uppdaterad version av bilagan till métet (Utkast till
den uppdaterade forvaltningsstadgan 1.6.2025). Bilagan har beaktats i protokollet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att foresla for
valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. godkanna det bifogade utkastet till uppdaterad férvaltningsstadga for Vanda och
Kervo valfardsomrade fran och med 1.6.2025;

2. konstatera att utdver dessa andringar ar avsikten att férvaltningsstadgan som
trader i kraft 1.6.2025 ska innehalla alla andra andringar som
valfardsomradesfullmaktige separat om (dndringar fran och med 28.10.2024
samt andra eventuella uppdateringar av forvaltningsstadgan som
valfardsomradesfullmaktige beslutar om innan férvaltningsstadgan trader i kraft
1.6.2025).

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 201

Uppdatering av valfardsomradets férvaltningsstadga fr.o.m. 28.10.2024

VAKEDN0-2022-12

Bilagor

1 Hallintosaanto 28.10.2024 lukien (aluehallitus 8.10.2024).pdf

Arendets beredare: forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

| valfardsomradet utdvas beslutanderatt av valfardsomradesfullmaktige, som via
forvaltningsstadgan emellertid kan delegera sina befogenheter till andra organ i
valfardsomradet samt till fértroendevalda och tjansteinnehavare. Forvaltningsstadgan
for Vanda och Kervo valfardsomrade godkandes for forsta gangen av
valfardsomradesfullmaktige 8.3.2022 § 4. Efter detta har den uppdaterats flera ganger
under 2022 och 2023. Senast har forvaltningsstadgan uppdaterats pa
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 4.3.2024 § 13.

Under bérjan av hosten 2024 har man kartlagt eventuella behov av att andra
forvaltningsstadgan inom sektorerna sa att de kan sammanstallas och foras till
valfardsomradesstyrelsen for behandling och vidare till valfardsomradesfullmaktiges
mote 28.10.2024. Andringsférslagen géller féljande punkter i férvaltningsstadgan:

® § 24: Precisering av valfardsomradesstyrelsens uppgifter gallande de allméanna
personalpolitiska principerna samt utredningar om anvandningen av understdd
och aterkrav av understod
e § 37: Fortydligande av personaldirektérens befogenheter + att géra
anteckningarna ndgot allmannare
® 8§ 39: Sarskild befogenhet for tjansteinnehavare inom sektorn for tjanster for
barn, unga och familjer
o Det foreslas att befogenheterna gallande jouren for barnfamiljer och
barnskyddet dndras sa att de motsvarar befogenheterna for social- och
krisjouren + utdkas med ratt att ge stodatgarder inom dppenvarden.
Bakgrunden till detta ar att det ar bra om befogenheterna ar enhetliga,
eftersom dessa ar en del av samma enhet och dven med tanke pa att
mojliggora vikariat. Andringarna galler bade ledande socialarbetare,
socialarbetare och socialhandledare.
® 8§ 40: Sarskild behoérighet for tjansteinnehavare inom sektorn for aldreservice
o Forslag till radering av anteckningar som galler centraliseringen av
beslutsfattandet om fardtjanster och funktionshinderservice till
funktionshinderservicen. Anteckningarna om behorigheten i
forvaltningsstadgan for funktionshinderservicen omfattar redan nu
andringarna.
® 8 47: En preciserande tillaggsanteckning om avtal och férbindelser
® § 50: Foreslas att behorigheten i personaldrenden andras sa att den galler
valfardsomradesdirektoren, om behdrigheten inte definieras pa annat satt.
® § 51: Foreslas att andringen av tjanstebeteckning andras sa att den galler
valfardsomradesdirektoren (valfardsomradesstyrelsen beslutar fortfarande om
inrattande och indragning av tjanster)
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® § 51 och 52: Foreslas att paragraferna sammanslas till en ny paragraf "Andringar
som géller ett anstallningsforhallande” till vilken fogas en &ndring av
tjansteinnehavarens tjansteutdvningsskyldighet och éverforing till ett annat
tjansteforhallande.
® § 56: Foreslas att listan 6ver undantag i samband med att en tjanst ledigforklaras
kompletteras med "annat godtagbart skal som ar jamférbart med de ovan
namnda”.
e § 57: Foreslas att anteckningen om anstallningsférbud stryks som onddig
® 8 62: Tillampning av prévningsbaserade bestammelser i tjdnste- och
arbetskollektivavtal: texten fortydligas och férkortas
e § 82: Godkannande av avskrivningsplanen: anteckningarna fortydligas
® § 83: Foreslas att till paragrafen om skétseln av finansférvaltningen tillaggs att
allmanna derivatavtal och under dessa uppgjorda derivatavtal i sakringssyfte
hanteras av valfardsomradesstyrelsen och ekonomidirektéren. Dessutom
utvidgas ekonomidirektorens befogenhet till att ge stdende instruktioner om
klientavgifter som grundar sig pa lagen och férordningen om klientavgifter inom
social- och halsovarden.
® 8 100: Sakerhet och beredskap: ett stycke raderas som onddigt.
Utkastet till forvaltningsstadga som trader i kraft fran och med 28.10.2024 finns aven
som bilaga till féredragningslistan. Alla andringar har gjorts till dokumentet med gron
och réd farg och aven med kommentarsfunktionen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar godkdnna det bifogade utkastet till uppdaterad
forvaltningsstadga for Vanda och Kervo valfardsomrade fran och med 28.10.2024.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 202
Godkannande av Oy Apotti Ab:s dgarstrategi

VAKEDN0-2024-4206

Bilagor
1 Oy Apotti Ab omistajastrategia.pdf

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjansterna Mikko Hokkanen

Agarstrategin ar ett verktyg fér agarpolicyn vars syfte ar att sakerstélla att egendomen
skots pa ett tillforlitligt och malinriktat satt. | agarstrategin drar agaren upp riktlinjer
for grunderna for agandet och utvecklingen av agandet i framtiden, sakerstaller for sin
del sammanslutningens ekonomiska effektivitet och framjar koncernens
helhetsintresse.

Oy Apotti Ab:s nuvarande agarstrategi utarbetades 2021 som ett samarbete mellan
bolagets davarande storsta agare, dvs. HUS, Helsingfors stad och Vanda stad. Bolagets
verksamhetsmiljo och strategiska positionering har efter detta forandrats avsevart,
eftersom de planer pa att utvidga anvandningen av Apotti-systemet som tidigare varit
aktuella inte langre ar det och bolagets agarstruktur har blivit tatare.

Den nya agarstrategin har utarbetats som ett samarbete mellan dgarstyrningarna av
HUS-sammanslutningen, Helsingfors stad och Vanda och Kervo valfardsomrade. |
beredningen av agarstrategin har man beaktat de interna intressentgruppernas (bl.a.
informationsforvaltningens) synpunkter. Bolagets nya strategi och agarstrategi har
beretts samtidigt och de ar sinsemellan kompatibla sa att bolagets egna strategiska
mal och dgarnas strategiska mal stdder varandra.

Agarstrategin &r indelad i fyra teman som representerar drendehelheter som &r
viktiga for alla tre agare. Teman ar kostnadseffektivitet, systemets anvandbarhet och
egenskaper, uppnaende av nytta genom det gemensamma agarskapet och
kunskapsbaserad ledning. For varje tema har mal och indikatorer stallts upp.

Om foredraganden ar javig foredras arendet av sektordirektoren for
koncerntjansterna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att for sin del godkanna Oy Apotti Ab:s
uppdaterade agarstrategi.

Métesbehandling

Valfardsomradesdirektor Timo Aronkyté meddelade samfundsjav i arendet och
avlagsnade sig fran sammantradet kl. 10.41 under behandlingen av drendet och
beslutsfattandet. Mikko Hokkanen, sektordirektdr for koncerntjansterna, fungerade
som féredragande i denna punkt.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
Efter att beslutet hade fattats atervande Aronkyté till sammantradet kl. 10.42.
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Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt godkdanna Oy Apotti Ab:s uppdaterade
agarstrategi.

Mer information om beslutet ger sektordirektor for koncerntjansterna Mikko
Hokkanen, mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§203
Svar pa fullméaktigemotionen om uppdatering av anvisningarna for socialarbetare inom
funktionshinderservicen i beslutsfattande som galler stod for narstaendevardares ork

VAKEDN0-2024-2098

Arendets beredare: sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Kirsi Levapelto

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 29.4.2024 § 32 lamnades Centerns
fullmaktigegrupp har lamnat in fullmaktigemotionen "Uppdatering av anvisningarna
for socialarbetare inom funktionshinderservicen beslutsfattande i fragor om att stodja
narstaendevardarnas ork". Fullmaktigemotionen har undertecknats av 27
fullmaktigeledamoter. Fullmaktigemotionen lydde enligt féljande:

"Stédjandet av nédrstdendevdrdarnas ork ér en serviceverksamhet som férverkligar Vanda
och Kervo fullmdéktiges vision.

Vi som undertecknat motionen forutsdtter att vélfdrdsomradet bérjar uppdatera de
klientorienterade anvisningarna fér socialarbetarna inom funktionshinderservicen i
anslutning till stédet fér ndrstdendevardarnas ork. Pa sa sdtt far nérstdendevardare for
barn och/eller vuxna med funktionsnedsdttning, som behover stdd for att orka, nédvéndiga
tianster snabbare, mer proaktivt och vid behov dven dygnet runt.

Dessutom férutsdtter vi att det belopp pd 100 000 € som reserverats i vélfdrdsomradets
budget for 2024 for att stédja nérstaendevdrdarnas ork fogas till de uppdaterade
anvisningarna sé att det belopp som reserverats i budgeten anvénds for att stodja
ndrstdendevardarnas individuella ork - med beaktande av varje nérstdendevardares och
klients situation.

Tydliga och uppdaterade anvisningar som grundar sig pd FN:s konvention om rdttigheter
fér personer med funktionsnedsdttning effektiviserar ocksa arbetet for socialarbetarna
inom funktionshinderservicen. Anvisningarna frigér socialarbetarnas arbetstid till exempel
till att genomféra enkdten om ndrstaendevardarnas situation och dven for uppdateringen
av serviceplanerna for barn och vuxna med funktionsnedsattning.”

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 14.5.2024 § 105 beslutat
anteckna fullmaktigemotionen fér kannedom och vidarebefordra den till
sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice fér beredning senast
29.10.2024.

Svar pa fullméaktigemotionen:

Narstdendevardarnas roll ar oersattlig och det ar viktigt att stodja deras ork med
tanke pa bade narstaendevardarnas och de vardbehovandes valbefinnande.
Narstdendevardarna gor det mojligt fér manga aldre personer, personer med
funktionsnedsattning och langtidssjuka att bo hemma, vilket minskar behovet av
institutionsvard och minskar belastningen pa social- och halsovarden.

Vid ansdkan om stod for narstaendevard utreds alltid narstaendevardfamiljens
helhetssituation vid bedémningen av servicebehovet och det gérs en bedémning av
vilken slags service som bast stoder familjens valbefinnande. Vid beddmningen
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beaktas bade familjens resurser och de utmaningar som de moter i sin vardag. Det
slutliga beslutet om stod for narstdendevard paverkas av familjens helhetssituation
och andra beviljade tjanster. Utifran dessa ar syftet att hitta andamalsenliga
stodatgarder i ratt tid for familjen.

Malet for funktionshinderservicen i Vanda och Kervo valfardsomrade ar att framja
stodet till narstdendevardare inom ramen for de tillgangliga resurserna och den
gallande lagstiftningen. Separata anvisningar for narstaendevard eller for stod for
narstdendevard har inte utarbetats for socialarbetare inom funktionshinderservicen,
utan stod erbjuds i férsta hand enligt klienternas individuella behov och grunderna for
beviljande av tjanster i anslutning till narstaendevard.

FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning betonar
rattigheterna for personer med funktionsnedsattning och deras fullvardiga
deltagande i samhallet, samtidigt som de ger arbetstagarna vasentlig information for
att framja dessa rattigheter i praktiken. Det ar viktigt att kanna till avtalet, eftersom
det stoder beslutsfattandet och sakerstaller att verksamheten ar i linje med
avtalsprinciperna. Valfardsomradets anstallda har mojlighet att fordjupa sin
kompetens med en utbildningsinspelning som blir fardig i oktober och som ger
information om FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning och dess praktiska tillampning inom funktionshinderservicen.

Serviceomradet for funktionshinderservice anvande 2023 100 000 euro for att stodja
narstaendevardarnas ork. Med denna summa erbjods narstaendevardarna olika
rekreationstjanster samt evenemang och tillstallningar som stodde deras
valbefinnande och ork i vardagen. Motsvarande medel har inte kunnat inkluderas i
budgeten for 2024. Valfardsomradets ekonomiska situation ar utmanande och darfér
maste ordnandet av tjdnsterna anpassas till de tillgéngliga anslagen.

Inom funktionshinderservicen utvecklas kontinuerligt stodtjanster for
narstaendevardare. Det digitala serviceutbudet for halsa och valfard som tas i bruk
fore utgangen av 2024 erbjuder tjanster som framjar valbefinnande och halsa som
stod for narstaendevardare. Under 2025 satsar man fortfarande pa
narstaendevardarnas ork genom att i samarbete med regionala organisationer
erbjuda dem radgivning, handledning och utbildningar som stoder valbefinnandet.
Dessutom ordnas kamratstodsgrupper for narstdendevardare dar de kan dela
erfarenheter och fa praktisk hjalp med utmaningarna i vardagen. Inom
funktionshinderservicen genomfors ocksa en elektronisk Webropol-enkat med hjalp
av vilken man utreder narstdendevardarnas tillfredsstallelse och identifierar
utvecklingsbehoven for tjansterna. Med hjalp av enkaten sakerstalls att
narstaendevardarna far stod och hjalp enligt sina behov 2025 och under de
kommande aren.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. ge Centerns fullmaktigegrupp och 27 andra fullmaktigeledamdter som
undertecknat fullmaktigemotionen svar pa fullmaktigemotionen enligt
redogorelsedelen ovan;



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2024 36 (41)
Omradesstyrelsen 08.10.2024

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
antecknar redogorelsen som svar pa fullmaktigemotionen for kannedom och
konstaterar att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 204
Arenden som ska antecknas for kainnedom

Kompletterande material

1 Muistio - toimikunta 24.9.2024.pdf

2 Muistio - toimikunta 21.8.2024.pdf

3 Muistio - toimikunta 21.5.2024.pdf

4 Muistio - toimikunta 11.6.2024.pdf

5 Muistio - toimikunta 10.9.2024.pdf

6 Poytakirja-Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta - 18.09.2024, klo 17:06
7 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 26.09.2024, klo 10:00

1. Delegationen for mangkulturfragors protokoll 18.9.2024

2. Kommittén bereder organisationen av organen och forvaltningsstadgan for
fullmaktigeperioden som inleds 1.6.2025: promemorior fran kommitténs méten
21.5.2024, 11.6.2024, 21.8.2024, 10.9.2024 och 24.9.2024

3. Aldreradets protokoll 26.9.2024

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 11/2024 38 (41)
Omradesstyrelsen 08.10.2024

§ 205
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit om dvertagningsférfarande enligt 97 8 i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har sants till valfardsomradesstyrelsen for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Serviceomradeschefen for tjansterna inom vuxensocialarbete
Upphandlingsbeslut:

8§ 19 Optionsbeslut Upphandling av boendeservice for unga vuxna och stdd for
sjalvstandighet (VD/10197/02.08.00.00/2022), 30.09.2024

8 21 Optionsbeslut Upphandling av tillfalligt boende, 02.10.2024

§ 22 Optionsbeslut Upphandling av tillfalligt boende, 03.10.2024

Allmant beslut:

§ 20 Tillfallig stangning av verksamhetsenheter inom serviccomradet for
vuxensocialarbete under tiden 23.12.2024-6.1.2025, 02.10.2024

Serviceomradeschefen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice

§ 15 § 15 Staende anvisning om hantering och férvaring av klientens kontanta medel
inom boendeservicen for personer med funktionsnedsattning, 26.09.2024
8 16 Annullering av forsaljningsfakturor, 03.10.2024

Valfardsomradesdirektoren

8 49 Godkannande av intentionsavtalet mellan Kervo stads idrottstjanster och Keravan
opisto som delgenomférare av det projekt som soks med anslaget for
halsoframjande, 16.09.2024

Sektordirektoren for koncerntjanster

8 54 Beslut om andringar i strukturen for avtalet om regionala
informationssystemtjanster, 20.09.2024

§8 57 Beslut om forbindelse till Hansel Ab:s Sakerhetsteknik, system och utrustning
2024-2030 DPS (till ett dynamiskt upphandlingssystem), 04.10.2024

Chefen for kvalitetskontroll

§ 27 Avslag pa ansdkan om att bli servicesedelproducent inom hemvarden/Sieva tuki
Oy, 17.09.2024

§ 28 Avslag pa ansdkan om att bli servicesedelproducent for Narstdendevardarens
lediga dag hemma/Mehilainen Kotihoito Oy, 17.09.2024

§ 29 Avslag pa ansdkan om att bli servicesedelproducent inom tillfallig hemservice for
barnfamiljer/Mehildinen Kotihoito Oy, 17.09.2024

8 31 Godkannande som servicesedelproducent inom tillfallig hemservice for
barnfamiljer/Tunne Hoiva Oy, 24.09.2024

Chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster

§ 58 Beslut om ersattningsansokan gallande trasig tvattmaskin, 16.09.2024

§ 59 Beslut om ersattningsansokan gallande kostnader for en férsvunnen telefon,
16.09.2024

8 60 Beslut om ersattningsansokan gallande forsvunna stoédstrumpor, 18.09.2024
8 61 Beslut om ersattningsansokan gallande kostnader for offentlig och privat
halsovard, 18.09.2024
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8 62 Beslut om ersattningsansokan gallande en eventuell sékerhetsdvertradelse,
23.09.2024

§ 63 Beslut om ersattningsansokan gallande skada pa dorren till ett fordon, 24.09.2024
8§ 64 Beslut om ersattningsansokan for forstord ylletroja, 27.09.2024

8 65 Beslut om ersattningsansokan gallande taxikostnader, 04.10.2024

Raddningsdirektoren

Upphandlingsbeslut:

§ 17 Optionsbeslut, Upphandling av besiktnings-, service- och reparationstjanster for
lastkranar (VD/3542/02.08.00.00/2021), 16.09.2024

§ 18 Beslut om forbindelse till Hansel Ab:s upphandlingar av Bilar inklusive tjanster
2025-2027 (2029) samt Leasingtjanster for bilar 2025-2027 (2029), 25.09.2024

Bitradande raddningsdirektéren
§ 2 Optionsbeslut Anskaffning av sma maskiner och anordningar samt underhall och
reparation avdem, 16.09.2024

Serviccomradeschefen for specialtjdnster for familjer

§ 28 VAKEDNr-2024-4068 Upphandling av barnskyddets heldygnstjanster, Statens
skolhem, Vuorelan koulukoti / Placering av barn som direktupphandling, 18.09.2024

§8 29 VAKEDNr-2024-4181 Upphandling av barnskyddets heldygnstjanster, Oulujoen
perhekoti Oy, Mattilan yksikkd / Placering av barn som direktupphandling, 26.09.2024
§ 30 VAKED-2024-4182 Upphandling av barnskyddets heldygnstjanster, Grupphemmet
Raide Oy, Raide 2 / Placering av barn som direktupphandling, 27.09.2024

Serviceomradeschefen for tjanster som stoder familjer

Allmant beslut:

§ 14 Andring av 6ppettiderna for servicehandledningen inom hemservicen for
barnfamiljer under tiden 21.10.2024-21.12.2024, 04.10.2024

Serviceomradeschefen for sjukhustjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 7 Direktupphandling av kylrum for avlidna, 24.09.2024

8 8 Upphandlingsbeslut VAKEDNr-2024-3028 / Anskaffning av apparat for
magnetundersokning av huvudet, 03.10.2024

Ekonomidirektéren

Allmant beslut:

§ 37 Utfardande av valfardsomradesintyg/Swedbank 18.09.2024, 18.09.2024

§ 38 Utfardande av valfardsomradesintyg/OP Foretagsbanken Abp 23.09.2024,
23.09.2024

Sektordirektoren for halsovardstjanster

§ 22 For den riksomfattande projektansdkan: Framjande av jamstalldhet mellan kénen
(ESF+), godkannande av deltagande i projektet "Tillsammans som frisk och jamlik - att
na mangkulturella och olika kunder inom halso- och sjukvardstjansterna i Vanda och
Kervo valfardsomrade", 26.09.2024

Serviceomradeschefen for halsostationstjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 16 Beslut om uppsagning av upphandlingsavtalet om Vardartelefontjanster,
VAKEDN0-2024-2229 (tidigare VD/9863/02.08.00.00/2020), 23.09.2024
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Direktéren for IT-administrationen

8 60 Upphandlingsbeslut om informationstjansten Facta Uusi Vaestd, 23.09.2024

8 62 Upphandlingsbeslut om modulerna Tillsyn dver tjansteproducenter och kontakter
till social- och patientombudet, 26.09.2024

8 66 Upphandlingsbeslut om anskaffning av e-tjanster, 02.10.2024

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan ndmnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen 08.10.2024

§ 206
Protokoll som inkommit om évertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden

Foljande protokoll har sants till valfardsomradesstyrelsen for sddan behandling som
avses i 97 &ilagen om valfardsomraden:

e Sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice,
sammantrade 17.9.2024

e Sektionen for halsovardstjanster, sammantrade 19.9.2024

e Intressebevakningssektionen, sammantrade 20.9.2024

e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 25.9.2024

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan namnda protokoll som delgivna och att
inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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